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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИИ  ИДРИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.02.2017                                      с. Идринское                                       № 52 - п

О внесении изменений в постановление администрации Идринского района от 16.12.2016 № 448-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания»
 
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, пунктом 4 статьи 1 Закона Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения», решениями Идринского районного Совета депутатов от 13.12.2016 № 9-73-р «О районном бюджете на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов», от 16.06.2011 № ВН-85-р «О системах оплаты труда работников районных муниципальных учреждений», руководствуясь статьями 19, 33 Устава Идринского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
	1. Внести в постановление администрации Идринского района от 16.12.2016 № 488-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания» следующие изменения:
	в Примерном положении об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений социального обслуживания:
раздел V «Оплата труда руководителей бюджетных и казенных учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров» дополнить пунктом 5.17. следующего содержания:
«5.17. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных  бюджетных и казенных учреждений, формируемой за счёт всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учёта заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) определяется управлением социальной защиты населения администрации Идринского района, осуществляющим функции и полномочия учредителя соответствующих учреждений, в размере, не превышающем следующего размера:
	Типы учреждений социального обслуживания 
и их структурных подразделений

	Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений, формируемой за счёт всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учёта заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера)

	
	Руководитель учреждения
	Заместители руководителя
	Главный бухгалтер


	Комплексные центры социального обслуживания населения; центры социального обслуживания населения; центры социального обслуживания для граждан пожилого возраста и инвалидов; реабилитационные центры для инвалидов и граждан пожилого возраста
	3,1
	2,8
	2,7


2. Контроль за выполнением постановления возложить на руководителя управления социальной защиты населения администрации Идринского района Т.Ф.Сарычеву.
3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Идринский район (www.idra.org.ru).
4. Постановление вступает в силу со дня подписания и применяется к правоотношениям, возникшим с 1 января 2017 года.



Глава района   	         	    		                                                 А.В. Киреев    
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