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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ ИДРИНСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16.05.2023	                                        с.  Идринское               			       № 273-п

	О внесении изменения в постановление администрации Идринского района от 22.06.2011 № 300-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников бюджетных и казенных образовательных учреждений»



В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», Решением Идринского районного Совета депутатов от 16.06.2011 № ВН-85-р «О системах оплаты труда работников районных муниципальных учреждений», руководствуясь статьями 19, 33 Устава Идринского района, ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1.Внести в постановление администрации Идринского района от 22.06.2011 № 300-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников бюджетных и казенных образовательных учреждений» следующее изменение: 
в Примерном положении об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных образовательных учреждений: 
приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных образовательных учреждений изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2.Контроль за выполнением постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы района по социальным вопросам - начальника отдела образования администрации Идринского района О.А. Левкину.
3.Опубликовать постановление на официальном сайте муниципального образования Идринский район (www.idra-rayon.ru). 
4.Постановление вступает в силу со дня подписания и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 июля 2023 года. 



Глава района								Г.В. Безъязыкова
	
	Приложение 
к постановлению
администрации района
от 16.05.2023 № 273-п 

Приложение № 1
к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных и казенных образовательных учреждений



МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ РАБОТНИКОВ УЧРЕЖДЕНИЙ

1. Профессиональная квалификационная группа должностей работников образования
	Квалификационные уровни
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебновспомогательного персонала первого уровня

	
	3 849,0

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебновспомогательного персонала второго уровня

	1 квалификационный уровень
	
	4 053,0 <*>

	2 квалификационный уровень
	
	4 498,0

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень
	при наличии среднего профессионального образования
	6 649,0 <**>

	
	при наличии высшего образования
	7 569,0

	2 квалификационный уровень
	при наличии среднего профессионального образования
	6 959,0 <**>

	
	при наличии высшего
образования
	7 926,0

	 3 квалификационный уровень
	при наличии среднего профессионального образования
	7 623,0 <**>

	
	при наличии высшего
образования
	8 683,0



	4 квалификационный уровень
	при наличии среднего профессионального образования
	8 341,0 <**>

	
	при наличии высшего образования
	9 505,0  


--------------------------------------
<*> Для должности «младший воспитатель» минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 4 576,0 руб.
<**> Распространяется на лиц, обучающихся по образовательным программам высшего образования, соответствующих критериям, указанным в частях 3, 4 статьи 46 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих»
	Квалификационные уровни
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	4 053,0

	2 квалификационный уровень
	4 276,0

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	4 498,0

	2 квалификационный уровень
	4 943,0

	3 квалификационный уровень
	5 431,0

	4 квалификационный уровень
	6 854,0

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	4 943,0

	2 квалификационный уровень
	5 431,0

	3 квалификационный уровень
	5 961,0

	4 квалификационный уровень
	7 167,0






3. Должности руководителей структурных подразделений

	Квалификационные уровни
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений <*>

	1 квалификационный уровень
	9 888,0

	2 квалификационный уровень
	10 629,0

	3 квалификационный уровень
	11 467,0

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	2 квалификационный уровень
	4 943,0

	3 квалификационный уровень
	5 431,0

	4 квалификационный уровень
	6 854,0

	5 квалификационный уровень
	7 742,0

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	5 квалификационный уровень
	8 367,0

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	8 993,0

	2 квалификационный уровень
	10 418,0

	3 квалификационный уровень
	11 219,0


---------------------------
<*>Утвержденная приказом Министерства здравоохранения и социального развития  Российской Федерации от 05.05.2008 №216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»

4.Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих
	Квалификационные уровни
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	3 481,0

	2 квалификационный уровень
	3 649,0

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих 
второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	4 053,0

	2 квалификационный уровень
	4 943,0

	3 квалификационный уровень
	5 431,0

	4 квалификационный уровень
	6 542,0



5. Должности, не предусмотренные профессиональными квалификационными группами
	Должность
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Заведующий библиотекой
	8 367,0

	Специалист по закупкам
	4 943,0

	Специалист сметчик 
	4 943,0



6. ПКГ должностей работников физической культуры и спорта второго уровня
	1 квалификационный уровень
	8 989,0

	2 квалификационный уровень
	10 749,0***

	3 квалификационный уровень
	11 160,0

	
	



[bookmark: _GoBack]*** Для должности «тренер», отнесенной ко второму квалификационному уровню, минимальный размер оклада (должностного оклада) устанавливается в размере 14 019,00 рубля.
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